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Waldkircher Beschäftigungsinitiative e. V.  
im Bürgerzentrum Rotes Haus, Emmendinger Str. 3 

79183 Waldkirch 
 
Waldkircher Beschäftigungsinitiative e. V.    1. Vorsitzender Dr. Herbert Jochum, Tel.: 07641 / 54396 
Emmendinger Str. 3, 79183 Waldkirch,                                                    Emmendingen, im März 2015 

 
 
Mitgliederbrief Nr. 11 
 
Liebe Mitglieder des Wabe e.V., 
 
inzwischen sind seit meinem letzten Mitgliederbrief 8 Monate vergangen und es wird Zeit, dass ich Ihnen 
über die aktuellen Aktivitäten des Wabe e.V. und der Wabe gGmbH berichte.  
 
Ich freue mich, dass wir in unserem Vorzeigeprojekt, dem Ausbildungsverbund , weiterhin auf 
Erfolgskurs sind. Das Ziel, dass die Wabe mit Unterstützung der Mitglieder des Ausbildungsverbundes  
anstrebt ist, um es noch einmal deutlich zu machen, jungen Menschen, die wenig Chancen haben, einen 
Ausbildungsplatz zu ergattern, diese Chance zu bieten und sie vor drohender Arbeitslosigkeit zu 
bewahren. Auch im Ausbildungsjahr 2015/2016 wird die Wabe wieder drei Auszubildende im 
Ausbildungsberuf Kaufleute für Büromanagement einstellen. Ausbildungskapazitäten stellen die Wabe 
gGmbH und weitere Mitglieder des Ausbildungsverbundes , bei denen es sich um Unternehmen und 
Institutionen aus Waldkirch und der näheren Umgebung handelt, zur Verfügung. Die Wabe gGmbH 
übernimmt die Organisation und Steuerung der Ausbildung. Wie schon beim Start des Projektes 
übernehmen einzelne Mitglieder und die Gisela und Erwin Sick Stiftung die Finanzierung für 3 
Ausbildungsjahre. Der Waldkircher Ausbildungsverbund  hat Vorbildcharakter für den gesamten 
deutschen Arbeitsmarkt. Die Verantwortlichen der Wabe danken den Vebundmitgliedern und Sponsoren 
für ihre großzügige und nachhaltige Unterstützung in diesem für unsere von Arbeitslosigkeit bedrohten 
jungen Menschen so wichtigen Projekt.  
Die im letzten Bericht erwähnte Idee der Gründung eines Ausbildungsverbundes  für den Waldkircher 
Einzelhandel hat bisher noch zu keinen weiterführenden Entscheidungen geführt. 
Für den Ausbildungsbereich Lagerwesen und Logistik gibt es Überlegungen, einen besonderen, 
kleineren Ausbildungsverbund  zu gründen. Im Übrigen stehen die Verantwortlichen der Wabe mit den 
Verbundmitgliedern im engen Gedankenaustausch, um die Zusammenarbeit kontinuierlich zu 
verbessern. 
 
Auch unser zweites Projekt zur Verhinderung von Jugendarbeitslosigkeit, der Ausbildungslotse, 
befindet sich in einer erfolgversprechenden Entwicklung. Dieses Projekt geht 2015 in sein viertes Jahr. 
In diesem Projekt zur vertiefenden Berufsorientierung arbeiten Schulleitungen, Lehrkörper, Eltern, die 
Arbeitsagentur, Handwerksbetriebe und die Wabe eng zusammen, um den Schülerinnen und Schülern 
eine übergreifende und profunde Orientierung im Vorfeld ihrer Berufswahl zu bieten. Inzwischen ist für 
den Fortgang des Projektes im Zeitraum 2015/2016 unter Einschluss der Werkrealschule Kollnau die 
Finanzierung des erhöhten Gesamtvolumens von € 90.000,00 gesichert. 50 % übernimmt die 
Arbeitsagentur, 50 % die Gesellschafter der Wabe gGmbH und die Beschäftigungsgesellschaft selbst. 
Wegen des gestiegenen Arbeitsumfanges wurde in zwischen eine weitere erfahrene sozialpädagogische 
Fachkraft als zweiter Ausbildungslotse  engagiert. Die Arbeit im Projekt ist durch eine Reihe von 
Infoveranstaltungen sowie durch individuelle Betreuung  und Beratung gekennzeichnet. Es bleibt 
allerdings das Problem, dass für die notwendige langfristige Fortsetzung des Projekts eine nachhaltige 
Finanzierung fehlt. 
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Unser Projekt TreffMahl macht inzwischen gute Fortschritte. Für das Jahr 2015 liegt ein interessantes 
Programm vor. Die Veranstaltungen bieten insbesondere Arbeitslosen die Möglichkeit, Rat und Hilfe in 
ihrer prekären Lebenssituation von Spezialisten unterschiedlicher Fachgebiete zu erhalten. 
 
Das Projekt Deutschkurse für Immigranten ist mit 8 Kursteilnehmern ausgebucht. 
 
Die Jubiläumsveranstaltung  der Wabe am 13.11.2015 zu ihrem 15. Geburtstag mit dem Titel „Arbeit 
wertschätzen“ war ein großer Erfolg. Mehr als 80 Gäste verfolgten das Programm und beteiligten sich 
rege an der Diskussion im Anschluss an die Referate von OB Leibinger und GF Dehring zur Entwicklung 
der Wabe in den letzten 15 Jahren, zum Thema „Generationenübergreifende Personalpolitik am Beispiel 
der Firma August Faller KG“ von Dr. Michael Faller und zum Thema demografische Entwicklung  des 
bekannten deutschen Dokumentarfilmers und Regisseurs Bertramm Verhaag an Hand seines Films „Die 
Rentner GmbH“. Es war ein gelungener Abend. 
 
Wie Sie sicherlich der Presse entnommen haben, ist das Zweite-Hand-Kaufhaus der Wabe gGmbH „Hin 
und Weg“  in die Damenstr. 2 umgezogen.  Gemeinsam mit der Firma Ganter Interior GmbH konnten die 
Dienstleistungsabteilung und  die Schreinerwerkstatt der Wabe gGmbH einen wunderschönen 
Verkaufsraum gestalten. Besonders zu erwähnen ist, dass die Umbauarbeiten im Rahmen der 
Ausbildung und Qualifizierung von arbeitslosen Menschen durchgeführt wurden.  Sollten Sie noch nicht 
die Gelegenheit eines Besuches gehabt haben, so empfehle ich ihnen, einmal im neuen Domizil in nun 
sehr zentraler Lage in der Einkaufsstadt Waldkirch vorbeizuschauen.  
 
Bei dieser Gelegenheit möchte ich im Namen des Geschäftsführers der Wabe gGmbH, Herrn Dehring, 
darauf hinweisen, dass in direkter Nachbarschaft des „Hin und Weg“  die Eröffnung eines „Eine-Welt-
Laden“  geplant ist.  Hierfür werden ehrenamtliche Mitarbeiter gesucht.  Als Anlage liegt diesem 
Mitgliederbrief ein Flyer zur Infoveranstaltung am Mittwoch, dem 15.04. um 19.00 Uhr, bei. 
 
Aufgrund ihres kundenorientierten Dienstleistungsangebotes und ihrer innovative Projekte konnte die 
Wabe gGmbH die wirtschaftliche Situation weiterhin stabil halten. Die Unsicherheiten im Hinblick auf die 
Planung der arbeitsmarktpolitischen  Maßnahmen der Bundesregierung erschwert weiterhin in 
erheblichem Maße eine mittelfristige Planung der Beschäftigungsgesellschaft. Als Mitglied können Sie 
die Arbeit der Wabe gezielt durch Buchung von Diens tleistungen unterstützen. Zu Ihrer 
Information liegt diesem Mitgliederbrief ein Flyer der Dienstleistungsangebote bei.   
 
Zum Schluss darf ich Sie noch darauf hinweisen, dass in der nächsten Mitgliederversammlung am 
12.11.2015 ein neuer Vorstand gewählt wird. Ich bitte um rege Teilnahme. 
 
Ich wünsche Ihnen und Ihren Familien ein frohes Osterfest und einen heiteren und sonnenreichen 
Frühling und verbleibe 
 
mit freundlichen Grüßen 
 
 
WABE e.V. der Vorstand 
 (Vorstandsvorsitzender) 
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