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Badische#

04. Februar 2015

Lotsen auf dem Weg in den Beruf

Haupt- und Realschiilern in Waldkirch stehen bei der Berufswahl
Ausbildungslotsen und Ausbildungsbotschafter zur Seite.
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Karoline Schulz (rechts) und Steffen Schmidt (links) sind Ausbildungslotsen und hier zu
sehen mit ein paar Schilern sowie Johannes Wunsch (hinten, Zweiter von links), dessen
Garten- und Landschaftsbaubetrieb in Kollnau mit anderen Unternehmen der Umgebung

Schilern Einblick in die Praxis von Berufsfeldern gewdahrt. Foto: Karin Heiss
WALDKIRCH (khB). Viele berufliche Wege sind nach der Schule méglich. Damit

Schiler ab der 8. Klasse der Haupt- und ab der 9. Klasse der Realschulen sich
frihzeitig Gber das klar werden, was sie nach dem Schulabschluss machen kénnten,
gibt es zu ihrer Unterstlitzung Ausbildungslotsen.

Bereits seit drei Jahren lauft das Projekt Ausbildungslotse unter Federfiihrung der
Waldkircher Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft (Wabe) erfolgreich,
berichtete Wabe-Geschaftsfihrer Frank Dehring in der Kastelbergschule. Karoline
Schulz, Projektverantwortliche bei der Wabe, ist von Beginn an als Ausbildungslotsin
Ansprechpartnerin flir Schiler, Lehrer und Eltern und stellt auch den Kontakt zu den
Unternehmen her. Da das Konzept gute Resonanz erfahrt — inzwischen machen
etliche lokale und regionale Ausbildungsbetriebe und auBer den Hauptschulen nun
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auch die Realschule Kollnau mit, wurde das Team unldngst verstarkt um den zweiten
Ausbildungslotsen Steffen Schmidt.

"Zunachst gilt es, die Lust auf das Thema Ausbildung bei den Schiilern zu wecken",
sagt Frank Dehring. In der ersten Veranstaltung lernen die Schiiler daher den
Ausbildungslotsen kennen, der sie bei Bedarf auch individuell betreut und
unterstltzt — bis hin zur Kontaktherstellung mit passenden Ausbildungsstatten und
Hilfestellung beim Schreiben von Bewerbungen.

In Zusammenarbeit mit dem Berufsinformationszentrum (Biz) der Agentur fir Arbeit
werden den interessierten Schilern Berufe vorgestellt. Zusatzlich organisiert der
Ausbildungslotse Betriebserkundungen. Dabei haben Schiler die Mdglichkeit, einige
Stunden "die Praxis zu erleben”, in dem entsprechenden Betrieb mit Angestellten
und Auszubildenden zu sprechen, Arbeitsabldufe zu sehen und selbst auch mal mit
anzupacken.

"Der Ausbildungslotse ist der kontinuierliche Ansprechpartner an der Schule fir die
Schiler, aber auch fir deren Eltern", stellt Johannes Wolf von der Agentur fir Arbeit
als sehr positiv heraus. In der Schule bestehe eine bessere Chance, friih auch
wirklich diejenigen zu erreichen, die Unterstlitzung bei der Berufswahl brauchen.

Karoline Schulz kennt nach einiger Zeit die Schiiler, kann ihnen individuell helfen,
fruchtbare Tipps geben und auch in Kooperation mit dem Biz weitergehende
Beratungen organisieren. Wenn ein Schiler schon ungeféhr wei3, was er will,
bekomme er weitere Einblicke in den Berufszweig Uber einen
"Ausbildungsbotschafter". Das sind Azubis, die sich bereit erklart haben,
interessierten Jugendlichen detaillierten Einblick in ihre jeweilige Ausbildung "auf
Augenhdhe" zu gewdahren.

Niutzlich fiir die Schiiler und fiir die Unternehmen

Steht die Berufswahl fest, dann hilft bei der Suche nach einem passenden
Ausbildungsplatz das Biz. Es gab auch schon Falle, wie Schulz erzahlte, da haben die
Betriebserkundungen nicht nur zur Entscheidung in der Berufswahl gefiihrt, sondern
durch den direkten Kontakt zum Unternehmer auch den Weg zum Ausbildungsplatz
geebnet. Auch der "Baubus" zur Vorstellung von Berufen in der Bauwirtschaft wurde
fur die Schulen organisiert.

"Wir hatten organisationsmaBig an unserer Schule gar nicht die Kapazitaten, um
solche Aktionen auf die Beine zu stellen", meinte dazu Wolfgang Riesterer von der
Realschule Kollnau. "Da sind wir froh, dass wir jetzt eine Person haben, die so etwas
in die Hand nimmt." Riesterer halt derartige auBerschulische aber schulintegrierte
Angebote flr notwendig, auch weil sich nach dem Wegfall der verbindlichen
Grundschulempfehlung die Schiilerschaft verandert hat. Manfred Kasten von der
Kastelbergschule, betont: "Wir méchten den Jugendlichen eine ganzheitliche
Berufsberatung anbieten. Ein 15- oder 16-Jahriger kann und sollte so etwas nicht
autonom entscheiden."

Aber auch die Betriebe profitieren von diesem Konzept. "Das ist eine weitere
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Méglichkeit, Ausbildungen vorzustellen, dafir Werbung zu machen und Kontakt zu
interessierten Schilern zu bekommen", sagt Gartenbauer Johannes Wunsch. Im
Hinblick auf den allseits beklagten Fachkréftemangel sieht Wunsch solche Initiativen
als Instrument zum Gegensteuern und ist sicher, "dass sich klinftig noch mehr
Unternehmen in diese Richtung bewegen und mitmachen werden".

Finanziert wird das Projekt vom Wabe-Verein, der Bundesagentur flr Arbeit, der
Stadt Waldkirch, der August Faller KG, der Ganter Interior GmbH, der Hummel AG
und der Sick AG.

Heute und morgen Elternabende:

In der Kastelbergschule werden die Ausbildungslotsen, mit Berufsberatern und
Ausbildungsbotschaftern, beim Elternsprechabend am heutigen 4. Februar in zwei
Infoblocks um 17 Uhr und um 19 Uhr vorgestellt. In der Realschule Kollnau wird das
Projekt "Ausbildungslotsen" beim Elternsprechabend am 5. Februar (18 bis 21 Uhr)
zweimal vorgestellt: um 19 und um 20 Uhr.

Information und Kontakt: Wabe gGmbH, MauermattenstraBBe 8, Karoline Schulz,
07681/ 4745444, E-Mail karoline.schulz@wabe-waldkirch.de; Steffen Schmidt,
0781/ 4745450, E-Mail steffen.schmidt@wabe-waldkirch.de
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