Waldkircher Beschaftigungsinitiative e. V.
i. Blirgerzentrum Rotes Haus, Emmendinger Str. 3
79183 Waldkirch

Protokoll der Mitgliederversammlung am 15. November 2017, 19.00 Uhr Rotes Haus,

Waldkirch

Anwesend: siehe Anwesenheitsliste

Versammlungsleiter: Dr. Herbert Jochum

Protokollant: Benno Bohn

TOP 1: BegriiBung und Vorstellung der neuen Azubis im Ausbildungsverbund

TOP 2:

Dr. Jochum begriit Presse, Mitglieder und Gaste recht herzlich.

Herr Dr. Jochum betont ausdrticklich, dass der Ausbildungsverbund ein “einmaliges
Projekt” darstellt und hebt die Vorteile fir die Auszubildende hervor. Der
Ausbildungsverbund ist seit 11 Jahren aktiv. Herr Dr. Jochum bedankt sich in diesem
Zusammenhang auch bei den Sponsoren, die das Projekt finanziell unterstitzen.

Frau Roy-Pfaff stellt die 9 neuen Azubis vor (Kauffrau/mann fir Biromanagement,
Verkauferin, Fachlagerist, Maler und Schreiner).

6 Auszubildende haben ihre Ausbildung abgeschlossen. Leider mussten 3
Ausbildungsvertrage vorzeitig beendet werden.

Die Azubis geben im Rahmen einer Prasentation einen lebendigen Einblick zur
Einflhrung in die Ausbildung.

Frau Roy-Pfaff bedankt sich beim Verein fir den Zuschuss.

Feststellung der satzungsgemaRen Einladung und Beschlussfihigkeit,

Antrage

zur Tagesordnung

Der Vorsitzende stellt fest, dass satzungsgemafR eingeladen wurde. Die Beschluss-
fahigkeit ist gegeben.
Antrage zur Tagesordnung wurden nicht gestellt

TOP 3: Bericht des Vorstandes zu den aktuellen Projekten

Der Ausbildungsverbund ist beispielhaft. Dadurch dass die Auszubildenden so viele
Betriebe mit ihren unterschiedlichen Strukturen und Prozessen kennenlernen kénnen,
erhalten sie einen guten Einblick in wirtschaftliche Zusammenhange. Durch die grol3e
Anzahl der Firmen ist die Chance, nach der Ausbildung einen Arbeitsplatz zu
erhalten, sehr hoch. Der Vorsitzende bedankt sich bei den Verbundmitgliedern.

Das Projekt wird auf Grund der gemachten Erfahrungen durchweg positiv beurteilt.



Das Projekt Ausbildungslotse richtet sich an Haupt- + Realschilerinnen in
Waldkirch. Im Rahmen der Projektaktivitdten sollen die Schiiler herausfinden, welche
Ausbildungsberufe ihnen zusagen und welche nicht. Es werden Einzel- und
Gruppengesprache gefihrt, Lehrer, Schulleiter und Ausbildungsfirmen begleiten die
jungen Menschen unter Beachtung ihrer Fahigkeiten und Neigungen. Es finden u.a.
Betriebserkundungen mit praktischen Ubungen statt.

Das Gesamtbudget belauft sich netto auf 90.000 €.Die Bundesagentur flir Arbeit stellt
50% der Mittel in Hohe von 45.000 €, die Stadt Waldkirch und der Landkreis
einschliefllich MwSt. jeweils 12.500 € zur Verfiigung, die Gisela und Erwin Sick
Stiftung unterstiitzt das Projekt mit 13.375 € und die Firmen Faller, Hummel und
Ganter mit jeweils 3,375 €, 3,400 € bzw. 2.500 €. Dr. Jochum dankt allen Sponsoren
recht herzlich.

Das Fliichtlingsprojekt [duft gut. Herr Bohn prasentiert das Ergebnis der ersten
Malnahme mit geflichteten Menschen. Diese wurden von der WABE gGmbH und
verschiedenen Unternehmen begleitet. Inhalte waren der Sprachkurs, der
Integrationskurs und die Einstiegsqualifizierung. Von urspriinglich 35 gestarteten
Flichtlinge konnte 5 Teilnehmer in eine Ausbildung integriert werden. Der Firma Sick
gebuhrt groRe Anerkennung fir das beispielhafte Engagement.

Frau Frohlich berichtet tber die geforderten VHS Kurse. Der WABE Verein wird
weiterhin kostenlose Gutscheine fir VHS—Kurse in Héhe von jahrlich insgesamt
1000-1500 € arbeitslosen Antragstellern anbieten.

Am geférderten B2 Sprachkurs der VHS haben 10 Personen teilgenommen. Drei
haben die B2 Prifung erfolgreich bestanden. Zusatzliche Sprachkurse fir B2 werden
durch die Wabe aber nicht mehr angeboten, da es mittlerweile ausreichend viele
offentlich geférderte Kursangebote gibt.

Im Projekt TreffMahl haben im Jahr 2017 ca. 40 Vortrdge und andere
Veranstaltungen stattgefunden. Der Bewerbungscheck findet immer noch wéchentlich
statt. Hier sollen aber mittelfristig andere Angebote genutzt werden. Herr Mario Frick
bietet entsprechende Leistungen an.

Das Projekt ,Hilfe fiir Langzeitarbeitsunfahige® ist angelaufen. Bisher haben 3
Sitzungen stattgefunden. Herr Dehring, Herr Welteroth, ein Arzt, Herr Rombach von
der AOK und ein Vertreter des Jobcenters unterstitzen das Projekt. Es ist das Ziel,
dass eine langandauernde Berufsunfahigkeit nicht zur Arbeitslosigkeit flihren muss.
Es werden hier fir mdgliche Klienten unterschiedliche Unterstitzungsangebote
gemacht.

TOP 4: Bericht liber die Klausurtagung am 13.10.2017
Der Vorsitzende und Herr Leibinger berichten Uber zwei Projektideen.

Ausbildungsverbund fiir Fliichtlinge: Der Vorsitzende berichtet Uber die
Diskussion, wie Flichtlinge mit Unterstlitzung des Jobcenters und des Wabe-
Netzwerks in Ausbildung gebracht werden koénnen. Schwerpunkt ist hier der
technische Bereich.

Soziale Dienstleistungen: Herr Leibinger stellt kurz die Idee vor, wie in Zukunft
speziell altere und hilfsbediirftige Menschen im Alltag unterstlitzt und professionelle
Pflegeeinrichtungen entlastet werden kdnnen. Der Einsatz und die Qualifizierung von
Langzeitarbeitslosen fur diese Dienstleistungen ware sehr winschenswert.



TOP 5: Bericht der Wabe gGmbH

Herr Dehring bedankt sich beim WABE Verein fir die gute und konstruktive
Zusammenarbeit.
Aktuelles Projekte: Férderung geflichteter Menschen

Personalwechsel: Frau Ossola ist im wohlverdienten Ruhestand, Herr Harz ist der
Nachfolger.

Herr Dehring berichtet Gber eine gute finanzielle Lage der WABE gGmbH.
TOP 6: Bericht der Kassenwartin, Beschluss liber den Finanzplan 2018

Der Vorsitzende erlautert die wesentlichen Zahlen des Jahresabschlusses 2016 und
der Hochrechnung 2017. Das Ergebnis liegt flr 2016 bei € -3.309 und fir 2017
voraussichtlich bei ca., € -3.100. Den Finanzplan fir 2018 erlautert der Vorsitzende in
allen Einzelpositionen. Das geplante Ergebnis betragt € -8.900.

Der Finanzplan fir 2018 wird in der vorgelegten Fassung von der
Mitgliederversammlung mit 18 Ja-Stimmen einstimmig beschlossen.

TOP 7: Bericht der Kassenpriifer

Die Kassenprtfer Frau Schindler und Herr Ruppenthal lie3en sich wegen anderwei-
tiger Verpflichtungen entschuldigen. Frau Frohlich verlas daher den Priifungsbericht.
Der Prifungsbericht beinhaltet, dass die Buchfuihrung sowie der Jahresabschluss
2016 durch Steuerberaterin Weis-Welteroth im Auftrag des Vereins erstellt wurden.
In den Raumen von Frau Weis-Welteroth haben Frau Schindler und Herr Ruppenthal
den Jahresabschluss 2016, insbesondere die Bilanz sowie die Gewinn- und Verlust-
rechnung, gepruft. Das Vereinsvermogen zum 31.12.2016 wurde nachgewiesen. In
der Bilanz enthaltene Vermdgenswerte, insbesondere Forderungen, sind werthaltig.
Die erforderlichen Ruckstellungen wurden in ausreichendem Malde gebildet. Es er
geben sich somit keinerlei Beanstandungen. Die Entlastung der Kassiererin wird
deshalb beantragt.

Frau Schindler und Herr Ruppenthal erklaren schriftlich, dass sie im Falle einer
Wiederwahl als Kassenprifer fur die nadchsten beiden Geschaftsjahre die Wahl an-
nehmen werden.

TOP 8: Entlastung der Kassenwartin und des librigen Vorstandes

Herr Dehring beantragt die Entlastung der Kassenwartin. Die Kassenwartin wird mit
17 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung entlastet.

Herr Dehring beantragt auch die Entlastung des Ubrigen Vorstandes. Dieser wird mit
13 Ja-Stimmen und 5 Enthaltungen entlastet.

Dr. Jochum dankt seinen Vorstandskolleginnen und —kollegen und Uberreicht
Blumen- und Weinprasente.

TOP 9: Wahl des Vorstands
Herr Dehring Gbernimmt auf Wunsch des Vorsitzenden die Wahlleitung.

Dr. Jochum stellt zunachst fest, dass sich Frau Ossola als Beisitzerin nicht mehr einer
Widerwahl stellt. Der Vorsitzende verabschiedet Frau Ossola sehr herzlich mit einem



Blumenstraull und einer Flasche Sekt und bedankt sich fiir die jahrelange gute und
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Zur Wahl stellen sich fur die satzungsgemal vorgesehenen Funktionen:

Herr Richard Leibinger
Dr. Herbert Jochum
Frau Angelika Fréhlich
Frau Susanne Trondle
Frau Jutta Beckmann
Frau Barbara Berhorst
Herr Benno Bohn
Herr Christoph Burger
Frau llka Kern

Frau Martina Kaltenbach
Frau Anita Roy-Pfaff
Herr Wolfgang Ruf
Herr Josef Scherer
Herr Roland Tibi

Herr Armin Welteroth

1. Vorsitzender

2. Vorsitzender
Kassiererin
Schriftfihrerin
Beisitzerin
Beisitzerin
Beisitzer
Beisitzer
Beisitzerin
Beisitzerin (neu)
Beisitzerin (neu)
Beisitzer
Beisitzer (neu)
Beisitzer
Beisitzer

Dr. Jochum bedankt sich bei allen Kandidaten flr ihre Bereitschaft, im Vorstand des
Wabe e.V. (weiter) mitzuarbeiten.
Auf Nachfrage des Wahlleiters gibt es keine weiteren Wahlvorschlage.

Alle anwesenden Kandidatinnen und Kandidaten stellen sich den Mitgliedern vor. Fur
die abwesenden Kandidatinnen und Kandidaten ibernimmt dies der Wabhlleiter.

Auf Nachfrage des Wabhlleiters gibt es keinen Antrag auf eine geheime Wahl.

Wahlergebnisse

1. Vorsitzender: Herr Richard Leibinger
2. Vorsitzender: Dr. Herbert Jochum
Kassiererin: Frau Angelika Frohlich
SchriftfUhrerin: Frau Susanne Trondle

17 Ja-Stimmen, 1 Enthaltung
17 Ja-Stimmen, 1 Enthaltung
17 Ja-Stimmen, 1 Enthaltung
18 Ja-Stimmen

Die 11 Beisitzerinnen und Beisitzer werden en bloc einstimmig mit 20 Stimmen
gewahlt. Auf Nachfrage des Wabhlleiters nehmen alle anwesenden Kandidatinnen und
Kandidaten die Wahl an. Die abwesenden Kandidatinnen und Kandidaten hatten dem
Vorsitzenden gegenulber bereits versichert, dass sie die Wahl annehmen wurden.

TOP 10: Wahl der Kassenpriifer

Herr Frau Gabriele Schindler und Herr Hugo Ruppenthal werden einstimmig fur
weitere zwei Jahre zu Kassenprtifern gewahit.

TOP 11: Ideen aus der Mitgliederversammlung

Frau Beckmann regt an, zusatzlich zu dem Infostand auf dem Marktplatz im Frihjahr
2018 (gerne mit Unterstiitzung der Azubis) eine 6ffentliche Veranstaltung im
September oder Oktober zu organisieren. In der nachsten Vorstandssitzung soll dies

thematisiert werden.



Herr Hildenbrand tbermittelt noch 2 Anregungen von Frau Helga Querfurth:

- Es gibt eine Anfrage an den WABE Verein, ob eine Férderung der Tochter von
Herrn Bahsar Al Mousli méglich sei. Hierzu benétigt der Verein weitere
Informationen Uber die Verwendung und den bendtigten Umfang einer
Unterstltzung. Nach Vorlage konkreter Details wird der Vorstand unter
Bertcksichtigung der Satzung eine Hilfestellung prifen.

- Veranstaltungshinweis ,Backprojekt’: Hier werden Kinder aus verschiedenen
Orten und Partnergemeinden eingeladen.

TOP 12: Termin der OMV 2018

Die nachste Mitgliederversammlung findet am Donnerstag, dem 22.11.2018, 19:00
Uhr, im Roten Haus in Waldkirch statt.

Herr Dr. Jochum schliel3t die Veranstaltung

Waldkirch, 16. November 2017
Fir das Protokoll

gez. Benno Bohn

Fur die Richtigkeit

Dr. Herbert Jochum, 1. Vorsitzender



