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Mitgliederbrief Wabe e.V. Frihjahr 2021

Liebe Mitglieder des Wabe e.V.,
ein besonderes Jahr 2020 liegt hinter uns, ein herausforderndes Jahr 2021 liegt vor uns.

Auch die Arbeit des Wabe e.V. ist stark gepragt von der Coronapandemie. So konnten die Ublichen
Vorstandssitzungen, die geplante Mitgliederversammlung, sowie die traditionelle Klausurtagung nicht
stattfinden.

Wir hoffen, dass wir spatestens bis zum Herbst wieder zur gewohnten Arbeitsweise zurtickfinden kén-
nen. Gerne moéchte ich aber die Gelegenheit nutzen, Sie mit diesem Mitgliederbrief Gber die aktuellen
Projekte des Wabe e.V. in Kooperation mit der Wabe gGmbH zu informieren.

Unser Leuchtturmprojekt, der Ausbildungsverbund, wurden leider auch nicht von der Krise verschont. So
mussten auch hier einige Anderungen im Jahr 2020 vorgenommen werden.

Im Ausbildungsjahrgang 2020 - 2023 konnten, aufgrund fehlender Planungsperspektiven, keine neuen
Auszubildenden im Verbund eingestellt werden. Gemeinsam mit dem Bundesinstitut fir Berufsbildung
und den Verbundpartnern wurde aber die Zeit sinnvoll genutzt.

Alle wichtigen Informationen hierzu kdnnen Sie den anhangenden Pressebericht entnehmen. Wir freuen
uns ihnen mitteilen zu kdnnen, dass im Ausbildungsjahrgang 2021 - 2024 wieder junge Menschen im
Ausbildungsverbund ausgebildet werden.

Ein weiteres wichtiges Projekt im Bereich der Ausbildung, ist das neu konzipierte Ausbildungswohnen.

Hier bietet die Wabe gGmbH in einem Modellprojekt des KVJS (mit Unterstiitzung der Stadt Waldkirch
und der Wabe e.V. - sowie dem Landkreis Emmendingen), 10 benachteiligten jungen Menschen, die
Moglichkeiten eines sicheren Wohnraumes wéhrend der Ausbildung. Auch hier kdnnen Sie einen ersten
Eindruck aus dem Projekt dem anhangenden Pressebericht entnehmen.

Und zuletzt mochten wir Ihnen das Projekt der Wabe gGmbH "Arbeit neu denken”, geférdert durch das
Wirtschaftsministerium Baden-Wirttemberg und die Heidehofstiftung, vorstellen. Uber den beiliegenden
Newsletter erhalten sie alle wichtigen Informationen Gber dieses Projekt.
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Im Namen des gesamten Vorstandes des Wabe e.V. wiinsche ich Ihnen ein gesundes Frihjahr und
einen Sommer in dem wieder viele Begegnungen mdglich sind.

Mit freundlichen GriiRen

& g}/wm

Richard Leibinger
1. Vorsitzender Wabe e.V.

Vorbildhafte Verbundausbildung

Lobende Worte von Experten fiir WABE in Waldkirch

Waldkirch (db). Das Bundesinstitut
filr Berufsbildung in Bonn (bibb)
wurde im Zuge ihres Forschungspro-
jektes ,Betriebliche Ausbildungs-
partnerschaften - Strukturen, Po-
tentiale und Risiken fiir KMU" auf
den Ausbildungsverbund der Wabe
£6mbh in Waldkirch aufmerksam.

Hierzu untersuchte das For-
schungsinstitut mehrere Verbund-
ausbildung in ganz Deutschland. Der
abschliefende Forschungsbericht
soll im Sommer verdffentlich wer-
den. Die verantwortlichen der Wabe
gGmbH Frank Dehring (Geschifts-
fithrer) und Anita Roy-Pfaff (Ausbil-
derin) nutzten die Gelegenheit, um
die ersten Eindriicke der Forschungs-
ergebnisse mit den Kooperations-
partnern der Verbundausbildung
und dem ,bibb" bei einem Online-
Austausch zu diskutieren.

Ausbildungsbereitschaft
abgenommen

wLeider nimmt die Ausbildungs-
bereitschaft bei kleinen und mittle-
ren Betrieben stetig ab®, so die ein-
fithrenden Worte von Dr.Bahl (For-

schungsleiterin bibb). Die Griinde
hierfiir sind vielféltig, die Potentiale
und Risiken von Ausbildungspart-
nerschaften ist Untersuchungsge-
genstand der wissenschaftlichen Ar-
beit. Als bundesweit einzigartig se-
hen die Forscherinnen die Dauer
(seit 2007), mit dem das Verbundmo-
dell der WABE bereits erfolgreich
udn nachhaltig in Waldkirch umge-
setzt wird. Im weiteren Verlauf der
Veranstaltung wurde verschiedene
Blickwinkel des Modelles beleuch-
tet. Zum einen die Sicht der Ausbil-
dungsverantwortlichen, die sich be-
reit erkléren, die Auszubildenden fiir
sechs Monate im Bereich Kaufleute
fiir Biiromanagement auszubilden.
Als sehr positiv bewertet wurden
von den Auszubildenden die Vielfait
der Ausbildung. Solernen die Auszu-
bildenden sehr viele unterschied-
liche Arbeitsprozesse, Arbeitskultu-
ren, Umgangsformen und betriebli-
che Strukturen kennen. Durch die
unterschiedlichen EDV-Programm
erfahren die Lehrlinge auch einen
iibergeordneten Blick fiir. die Soft-
ware. Der ,Waldkircher Weg" beein-
druckte die Experten spiirbar.

Vielfait der Ausbildung

JDiese Vielfalt der Ausbildung
ermdglicht den Azubis auch die
Kompetenz, Losungsmuster fiir un-
bekannte Situationen zu erarbeiten”,
so der Personalleiter der Firma
Schally Lux. Als weiterer wichtiger
Erfolgsfaktor fiir das Projekt wird die
Finanzierung f{iber Spenden/Spon-
soren bewertet. So finanzieren die
Kosten der Verbundausbildung Fir-
men und Stiftungen aus der Region.
Staatliche Zuschiisse sind in dem
Projekt indes nicht gegeben. Ab-
schlieRend stellt Anita Roy-Pfaff
noch die Planungen fiir 2021 vor. ,.Jm
Pandemiejahr konnten wir leider
keinen neuen Verbunddurchgang
starten, wir hoffen dies wieder 2021
tun zu kénnen.” In den nichsten Ta-
gen werden die bestehenden Partner
angeschrieben.

Infos

Interessierte Betriebe oder auch
Sponsoren kdnnen sich gerne an
Frank Dehring, Geschéftsfiihrer Wa-
be gGmbH wenden. Tel. 07681-474 54
52 oder frank.dehring@wabe-wald-
kirch.de.
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Wohnen in der Aushildung

Wabe-Gesellschaft stellte das Modellprojekt eines dezentralen Lehrlingswohnheims vor

WALDKIRCH (BZ). Zu seinem einjih-
rigen Bestehen offnete das Modellpro-
jekt ,Wohnen in der Ausbildung® der
Wabe gGmbH seine Pforten fiir die Of-
fentlichkeit. Anwohner, Ausbildungs-
betriebe und die interessierte Beviike-
rung konnten sich bei den Bewohnern
und den Betreuerinnen iiber das Kon-
zept informieren.

~Unterschiedliche perstnliche Erfahrun-
gen aus der tiglichen Arbeit der gemein-
niitzigen Wabe gGmbH bewegten uns,
die Konzeptidee "Wohnen in der Ausbil-
dung’ zu entwickeln. Uberteuerter
Wohnraum, schlechte Wohnbedingun-
gen und der Bedarf an Unterstiitzung fiir
junge Menschen ohne elterliche Fiirsorge
waren wesentliche Beweggriinde, um das
Projekt in dieser Form zu initiieren®, sag-
te die erfahrene Pidagogin Elisabeth
Speer. _

Beim Landratsamt, welches das Projekt
finanziell unterstiitzt, stieR man auf offe-
ne Tiiren, Sowoh! das Jugendamt als auch
die Wirtschaftsforderung hatten Interes-
se an der Umsetzung des Konzeptes. Der
Kreisrat beschloss im Mai 2019 die Férde-
rung des Projekts.

So wohnen seit Oktober 2019 nun
zehn junge Menschen, die in unter
schiedlichen Ausbildungsberufen titig
sind, in der begleiteten Wohngemein-
ichaft in Waldkirch. Voraussetzung fiir
iie Aufnahme ist ein dualer Aushildungs-
Jlatz, das Mindestalter von 18 Jahren und
iin perstinliches Aufnahmegesprich mit
len Betreuerinnen. ,Seit Anfang an, ha-
len wir eine Warteliste, der Bedarf ist
wol®, teilte Nina Stanyak mit, die eben-

falls in dem Projekt als Betreuerin titigist.
«Eine sichere und lernfreundliche Wohn-
umgebung, bezahlbare Mieten und
Unterstiitzung fiir junge Menschen aus al-
len Teilen der Welt sind ein wichtiger
Baustein beim Ubergang von der Schule
zum Beruf, bei der Integration und im
Rahmen der Verselbstindigung junger
Menschen®, sagt Frank Dehring, Ge-
schiftsfithrer der Wabe gGmbH.

Die Idee Jugendhilfe und Wirtschafts-
forderung in einem dezentralen Lehr
lingswohnheim® zu verbinden, stief
auch fiberregional auf Interesse. So wird
das Projekt aktuell vom Kommunalver-
band Jugend und Soziales (KV]S) des Lan-
des Baden-Wiirttemberg mitfinanziert.

Auch gemeinsame Freizeitgestaltung wird im Projekt groB geschrieben.

Die Waldkircher Erfahrungen sollen in
einer Arbeitshilfe geblindelt und im Ideal-
fall der Mehrwert fiir alle Beteiligten lan-
desweit umgesetzt werden.

Auch regional wird das Projekt ehren-
amtlich unterstiitzt. Sowohl der Wabe-
Verein als auch eine erfahrene, ehrenamt-
lich titige Lehrerin unterstiitzen das Pro-
jekt. Weiteres ehrenamtliches Engage-
ment in Form von , Nachhilfeunterricht*
wird gesucht, ebenso eine wissenschaftli-
che Begleitung. Uber Spenden zur Gar
tengestaltung und fiir Haushaltsgerite
wiirden sich die Auszubildenden freuen.

Kontakt: juge ndwohngemeinschait@wa-
be-waldkirch.de oder ® 0151 56033074
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